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Companheiros e companheiras, a Data-Base de nossa
categoria profissional é neste més de maio e ja estamos
em negociagdes com o sindicato patronal.

Este ano, as negociagdes deverao agarrar um pouco mais,
porgue a base de negociagdes é a inflagdo medida pelo
DIEESE, através do INPC (Instituto Nacional de Precos ao
Consumidor), e a inflagdo medida por esse instituto esta
bem abaixo de 5% (cinco por cento).

DATA-BASE 2023

A inflagao baixa significa que os reajustes salariais serao "'{___r
menores também e, para os trabalhadores, isso ndao é =
bom, porque os saldrios sdo usados para pagamentos de iy

manutencdo familiar e todos sabem que o custo de vida
esta muito além da inflagdo apresentada pelo INPC.

Trabalhadores e Trabalhadoras: vejam alguns

itens da Pauta apresentada ao Sindicato Patronal

At

Reajuste salarial a partir de 01 de maio de 2023, de 12% (doze por cento) sobre os salarios praticados
em 31 de abril de 2023, para todos os trabalhadores da empresa;

Todas as Horas Extras remuneradas com o percentual de 100% (cem por cento) sobre a hora normal;
Contrato de Experiéncia de 30 dias, no maximo;

Valor do Cartdo Alimentagdo (Cesta Basica) de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) mensais;
O valor da Cesta Basica sera fornecido também para os trabalhadores alojados;

As empresas fornecerio aos trabalhadores um Abono Natalino no valor de R$150,00 (cento e
cinquenta reais) a ser pago no dia 20 de dezembro;

PLR (Participagao nos Lucros ou Resultados) de no minimo de 2 (dois) salarios base ja reajustados;

A empresa fornecerd as maes trabalhadoras um valor de Auxilio Creche para criangas até 5 (cinco)
anos de idade;

Ajuda financeira para pais e maes de filhos com necessidades especiais;

A empresa concedera ao trabalhador que completar 2 (dois) anos de servicos um Abono de Um
Saldrio Base, como gratificacdao pelos trabalhos prestados;

Plano de Saude para todos trabalhadores.
Devido a escassez de mao de obra qualificada, o SITRAMONTI-MG propde criar uma Comissao

de Representantes das Empresas que fazem parte da Base do Sindicato dos Trabalhadores e do
SINDUSCON-MG para desenvolver Projetos de Qualificagdao e de Requalificagdao Profissional.
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SEMINARIO DATA-BASE 2023

O SITRAMONTI-MG realizou Seminario para discutir
com a categoria varias situacdes referentes as
condigOes de trabalho e as situagées degradantes
ocorridas em decorréncia da Covid 19.

Além disso, também debateu sobre as possiveis
dificuldades nas proximas negociag¢oes coletivas e
outras situagdes impostas aos trabalhadores pelo
mercado de trabalho, como formagao profissional,
uso de tecnologias, inflagao e varios outros pontos
de interesse da categoria e ligados ao trabalhador.

Na imagem, da esquerda para a direita, Liliane Caldeira (Diretora Administrativa do SITRAMONTI-MG), Wilmar dos Santos
(Presidente da FENATRACOP) José Geraldo Domingues (Presidente do SITRAMONTI-MG) e a representante do IDEEC, Denise Russo

A abertura do evento coube ao Presidente do SITRAMONTI-MG que agradeceu a presenca de todas as pessoas
envolvidas nos debates para fortalecer e valorizar a categoria em Minas Gerais. José Geraldo relembrou os anos
da pandemia de Covid 19 que serviram para desequilibrar varios setores, refletindo, ainda hoje, na dificuldade
de encontrar mao de obra especializada e qualificada.

Em seguida, o Presidente do SITRAMONTI-MG chamou atenc¢do para um video produzido pelo Departamento de
Comunicacao do Sindicato, no qual a tematica principal foi disseminar o respeito e a valorizacdao da mulher no
mercado de trabalho. Assista o video no site do sindicato: www.sitramontimg.com.br.

No video apresentado durante o Semindrio, vale destacar a fala do Diretor
Financeiro do SITRAMONTI-MG, Gilberto Barbosa dos Anjos:

“Um pais so é capaz de se desenvolver se houver educacdo, igualdade e
justica social. Por isso, acreditamos que toda a sociedade pode ajudar.
Todas as empresas e sindicatos devem acordar que para o mesmo trabalho,
nenhuma mulher serd contratada com saldrio menor que o homem. Temos
a obrigagdo de passar a limpo essa historia no nosso pais”.

A esquerda, o
advogado do
SITRAMONTI-MG,
Saulo Telles, que
discursou sobre o
“Papel das Entidades
Sindicais Frente a
Degradagdo dos
Direitos dos
Trabalhadores”.

A direita, Fernando
Duarte, do DIEESE,
apresentou o tema
“Comportamento da
Inflagdo Pés
Pandemia 2020”

Nas duas imagens
abaixo, uma plateia
bastante atenta
acompanhou o
evento com muita
atengdo, seguida de
vdrias perguntas
apos os temas
apresentados.

O Seminario para Abertura da Campanha Salarial, Data-Base 2023, ocorreu neste 29 de abril de 2023,
no auditério da sede do SITRAMONTI-MG, no bairro Floresta, em Belo Horizonte, Minas Gerais.

SITRAMONTI-MG



Seguranga e Saude do Trabalho 'f'f" E"’

O SITRAMONTI-MG realiza Capacitacao em Seguranga e Saude no Trabalho
envolvendo a CIPA nas empresas de Minas Gerais.

As palestras e a capacitacdo abordam varios assuntos importantes:
IZ Condigdes de trabalho; As Palestras e a

E’l Prevencao de acidentes de trabalho; Capacitacao sao

IZ Investigacao e andlise de acidentes de trabalho; GRATUITAS!

IZ Diferenga entre acidente de trabalho e acidente de trajeto.

Aborda assuntos importantes relacionados a categoria: suas ac¢oes, atividades e cuidados na execugao diaria.
Além da capacitacdo, o SITRAMONTI-MG tem participado de maneira mais efetiva das Eleicoes de CIPA.

Solicite a sua empresa o agendamento da capacita¢do/palestra do SITRAMONTI-MG, através do email
segurancatrab@sitramontimg.com.br ou pelo telefone (31) 3421-4846, diretamente com a Técnica em
Seguranca do Trabalho, Juliana Marques.

Ao final das atividades de capacitacdo/palestras sdo fornecidos certificados as pessoas participantes.

Visita aos Locais de TRABALHO

O SITRAMONTI-MG recebe muitos convites e tem visitado locais de trabalho em inimeros municipios mineiros
e conversado com os trabalhadores e as trabalhadoras sobre os mais diversos assuntos e aspectos trabalhistas.

Para tanto, basta chamar o sindicato até o seu local de trabalho e conversar com os representantes.

O SITRAMONTI-MG quer saber quais sdo as suas reais condi¢oes de trabalho nas frentes das obras e sé vocés
podem fornecer essas informagoes.

De posse desses dados, o sindicato pode conseguir montar um modelo de trabalho mais eficiente para
beneficiar ainda mais toda a categoria profissional em Minas Gerais.

Representacao da Categoria de Montagens e Manutencao Industrial

Companheiros e companheiras, quem representa os trabalhadores de Montagens e Manutencao Industrial em
Minas Gerais é o SITRAMONTI-MG, com excec¢do de alguns poucos locais.

Mas, tem sindicatos tentando solapar esta representa¢do, MAS NAO VAO CONSEGUIR!

O SITRAMONTI-MG e os trabalhadores unidos jamais deixarao esse DESASTRE PARA A CATEGORIA acontecer.
Vamos juntos fortalecer o Sindicato e a Categoria Profissional.

O SITRAMONTI-MG sempre lutou e continua lutando pela sua soberania e ndo vai se curvar perante a esses
pelegos que tentam desacreditar a luta do LEGITIMO REPRESENTANTE da CATEGORIA em Minas Gerais. &

Companbheiros, juntos e organizados somos fortes!!! LEIHE

SEDE: Rua Pitangui, 1793 - Bairro Floresta
Belo Horizonte / Minas Gerais - CEP: 31.015-425
Tels.: (31) 3267-0251 / 3421-1585 / (31) 98445-1607

FILIE-SE AO SEU SINDICATO

SUBSEDE JM: Rua Fernao Dias, 244 - Bairro do Rosario

Joao Monlevade / Minas Gerais - CEP: 35.930-000 TRABALHADORES UNIDOS
Tel.: (31) 3851-7491 E ORGANIZADOS JAMAIS

SUBSEDE Ipatinga: Av. Claudio Moura, 1460 - Loja 4 SERAO VENCIDOS

Centro - Ipatinga / Minas Gerais - CEP: 35.160-010 . . b
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