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Sindicato dos Trabalhadores em Montagens Industriais de Minas Gerais
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Com apenas 3 anos e meio de fundagéo, em 2013 o SITRAMONTI-MG definitivamente se consolidou
como uma referéncia nacional na representacédo dos Trabalhadores em Montagens Industriais em Geral de
Minas Gerais. Com ética e transparéncia a sua luta ficou reconhecida por sindicatos de categorias similares de
todo territdrio nacional.

Estas foram as considerag¢des do seu Presidente José Geraldo Domingues, ao reunir sua categoria e sua
equipe sindical, no dia 20 de dezembro de 2013, no Parque Ecolbgico Jodo Céancio de Souza Novais, a Rua
Professora Natalia Lessy, 149, Bairro Trevo, Belo Horizonte/MG.

Porém, muito mais ainda é necessario fazer diante do aumento de seu reconhecimento. Crescimento
exige maior responsabilidade de agbes, motivo pelo qual o Presidente conclama todos os diretores e
trabalhadores da categoria a manterem a unido em defesa intransigente de seus direitos, sem perderem o
compromisso com a categoria. Porisso mesmo, o SITRAMONTI-MG ja esta se preparando para iniciar 2014 com
mais disposicéo ainda, buscando superar todos os resultados obtidos em 2013. Seja bem vindo, 2014!

Vilmar Silva, Diretor de Fiscalizacdo,
relata as mobilizacdes em 2013.

%3 Para Vilmar Silva o nimero de greves dos Trabalhadores em Montagens Industriais de
Minas Gerais, coordenadas pelo SITRAMONTI-MG quase que dobrou em 2013, em relagdo ao
| ano anterior. “De dezenove greves em 2012, os trabalhadores realizaram 30 greves em 2013,
contando sempre com a atitude honesta e sincera do sindicato, que ndo deixou de dar sua
 orientagdo politica e juridica. ”, revela o diretor.

Vilmar considera que tal crescimento se deve ao fato de que a categoria esta percebendo a
cada dia, que a criagdo de um sindicato especifico s6 traz beneficios. Acredita que desde que
passaram a ser representados pelo SITRAMONTI-MG, os Trabalhadores em Montagens
Industriais de Minas Gerais se sentiram mais a vontade para lutarem por seus direitos. E que em
pouco mais de trés anos, compreenderam que podem confiar em quem sempre estd a sua disposi¢ao,
nos telefones, no e-mail ou na Sede e Subsedes do sindicato. Aluta continua Comp4 !

SITRAMONTI-MG e o Trabalhador:
Unidos jamais seremos vencidos. Sindicalize-se!

SEDE CENTRAL: Av. Silviano Brandéo, 427 - Sagrada Familia - Belo Horizonte/MG - CEP: 31030525 - Fone: (31) 3421-1585 - Fax: (31) 3267-0251
SUBSEDE CONCEIGAO DO MATO DENTRO: Rua Marechal Floriano Peixoto, 27-A - Bandeirinha - Conceigdo do Mato Dentra/MG - CEP: 35860-000 - Fone: (31) 3868-2514
SUBSEDE CONSELHEIRO LAFAIETE: Avenida Telésforo Candido de Resende, 181 - 3° Andar - Conselheiro Lafaiete/MG - CEP: 36400-000 - Fone: (31) 3763-2730
SUBSEDE ITABIRA: Avenida Jodo Pinheiro, 516 - Sala 5 - Centro - Itabira - Minas Gerais - CEP: 35900-538 - Fone: (31) 3831-4854
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SUBSEDE JOAO MONLEVADE: Rua Ferndo Dias, 244 - Rosdrio - Jodo Monlevade - Minas Gerais - CEP: 35930-180 - Fone: (31) 3851-7491
SUBSEDE MARIANA: Rua Jorge Marques, 147 - Colina - Mariana/MG - CEP: 35420-000 - Fone: (31) 3558-35586
SUBSEDE UBERABA: Avenida Dr. Fidelis Reis, 481 - Centro - Uberaba - Minas Gerais - CEP: 38010-040 - Fone: (34) 3312-7675
E-mail: sitramontimg@yahoo.com.br Fones: (31) 3421-1585 - 3421-4846



SINDICATO BUSCA A JUSTICA NA
DEFESA DO TRABALHADOR

O Assessor Juridico do Sindicato, Dr. Saulo Lincoln mostrou o
andamento dos processos em que o sindicato atuou em 2013, revelando
@ que o SITRAMONTI-MG entrara para a historia da Justica do Trabalho em
- | Minas, por ser autor do ultimo Dissidio Coletivo em papel, de 2012 e o
primeiro em meio eletrébnico de 2013. Explicou que infelizmente a
legislagdo de greve é muito dura para com os trabalhadores nao facilitando
o cumprimento de todos os requisitos necessarios para que suas greves
sejam julgadas legais.

Falou dos processos de Interditos Proibitérios nos quais o
SITRAMONTI-MG responde, explicando tratarem-se de agdes juridicas que impedem a realizagéo de
greves a porta do local de trabalho, dizendo que: “O curioso é que as greves dos Trabalhadores em
Montagens Industriais de Minas Gerais em 2013, foram feitas na rodovia e mesmo assim o Sindicato
teve que responder por Interdito Proibitério, para ambas”.

Comunicag¢ao mais agil, com os trabalhadores A
Para 2014, o Departamento Juridico do Sindicato se prepara para |

um grande aumento no atendimento aos trabalhadores. No site do |

sindicato, em www.sitramontimg.com.br/processo todo trabalhador pode

consultar o andamento de seu processo trabalhista defendido pelo §
sindicato. Isso melhora a comunicagcéo entre o trabalhador e seus
direitos, dando maior transparéncia e eficiéncia em ao Sindicato.

O Assessor do Sindicato, Eduardo Armond, reafirmou que o
crescimento da luta dos Trabalhadores em Montagens Industriais em
Minas € uma coisa natural pois une a necessidade dos trabalhadores com a
garra do Sindicato. Previu que o SITRAMONTI-MG conhece seus desafios
para 2014 e busca parceria na Mesa de Compromisso Nacional para
garantir novas conquistas para os trabalhadores.

Mostrou um panorama de acontecimentos no setor da Montagem
Industrial em 2013 e tracou um perfil de toda a categoria representada pelo
SITRAMONTI-MG, mostrando que a garra da diretoria, juntamente com a
capacidade administrativa de toda a equipe do sindicato garantirdo que os trabalhadores continuem a alcangar
éxitos neste ano que seinicia.
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Que no proximo ano sejamos campedes
da paz, da amizade, do amor,da cidadania,
da igualdade, da solidariedade, da justica
social e da dignidade humana.

Sé&o os desejos do SITRAMONTI-MG a todos
os Trabalhadores na Montagem Industrial
em geral.

SITRAMONTI-MG e o ‘l‘rabalhador'

Nossa uniao éeé a nossa forca/
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ATécnica em Seguranga e Saude no Trabalho do Sindicato relatou que atuou em 2013
como principal ligagdo entre os trabalhadores, a diretoria e as empresas. Juliana Vieira
destaca as preocupacgdes do SITRAMONTI-MG com a segurancga dos trabalhadores, que
resultaram em varias consultas ao longo do ano. “O Setor de Seguranga e Saude do
Trabalhador, do SITRAMONTI-MG resolveu mais de 80% das demandas que surgiram em
2013”. Para2014 a perspectiva é levar toda esta disposi¢ao para todas as Subsedes regionais.

A Comunicagao do Sindicato aumentou sua agilidade em 2013, com a
publicacdo de mais de um informativo “Montagem” por més.

Em 2014 queremos também enviar nossos informativos via mensagem
de celular e e-mail para todos os trabalhadores.

Acesse o site do Sindicato: www.sitramontimg.com.br, va em contatos e
deixe seu nome, e-mail e celular, para receber nossos comunicados
periodicamente. Seja amigo no facebook do sindicato buscando por
sitramontimg, nesta rede social.

A Subsede de Conselheiro
Lafaiete esta funcionando a todo
vapor. Em 2013 atuou em mais de 900
homologacdes e acompanhamento
aos trabalhadores. Para 2014,
segundo a Auxiliar Administrativa da
Subsede, Daiana Bandeira, todo o

entorno de Lafaiete tera a constante assisténcia do sindicato,
aos seus Trabalhadores em Montagens Industriais.

A Subsede de Lafaiete cedeu o
Diretor do Sindicato, Jesus
Bandeira para organizar a nova
Subsede em Conceicdo do Mato
Dentro com a chegada de novas
empresas na regido, Jesus ja nota
crescimento da confianga dos
Trabalhadores em Montagens Industriais naquela
cidade e espera um crescimento ainda maior para 2014.
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Kelly Cristina, Auxiliar
administrativa da Subsede de
Mariana, notou um crescimento
de grandes propor¢des em seu
atendimento aos Trabalhado-
res em Montagens
Industriais. Com a chegada de
novas empresas na regiao,
espera um crescimento ainda maior,em 2014.

Segundo o Secretario Geral do

. Sindicato, Elci Garcia, foram abertas 6

subsedes para atender o trabalha-

dores mais de perto e ndo ser preciso a

7 reclamacéo de seus direitos na justiga,

il 0 que demoraria mais. Elci lembra que

a ética do SITRAMONTI-MG, corrigiu

diferencas nas homologacdes sendo justo com todos. Em

2013, mais de oitenta mil reais foram devolvidos as empresas
enquanto aos trabalhadores foi garantido seu direito justo!
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O diretor Financeiro do SITRAMONTI-
MG Gilberto Barbosa, apresentou relatério de
receitas e gastos, deixando transparente a
prestacdo de contas do sindicato no exercicio
financeiro de 2013, bem como a Previsdo
Orcamentaria para 2014. Todos acompa-
nharam atentamente os dados apresentados e
respaldaram a transparéncia e a coeréncia da

_ Prestacao de conta de

1 2013 e Planejamento

& Orcamentario de 2014 sao
aprovados

SITRAMONTI-MG: BALANGO FINANCEIRO DE 2013

H RECEITA
DESPESA

B SUPERAVITE

gestao do sindicato. Os dados contabeis foram
detalhados pelas contabilistas Samara
Fernandes e Marcele Serqueira, que deram as
devidas explicagdes técnicas.

A aprovagédo das contas do sindicato,
demonstrou o equilibrio da gestdao admi-
nistrativa € o uso coerente e racional do
dinheiro da entidade, bem como o empenho do
sindicato para garantir que as mobilizagdes
dos trabalhadores n&o sejam prejudicadas por
falta de recursos financeiros.
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Sindicato faz homenagens a seus parceiros

O SITRAMONTI-MG aproveitou 0 momento e em clima de confraternizagdo homageou algumas
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GILBERTO BARBOSA
recebeu uma condeco-
ragédo como reconheci-
mento por seu trabalho
desenvolvido como
Diretor Financeiro do
SITRAMONTI-MG,
cuidando com grande
responsabilidade das
financas do sindicato.

£ € £ Honrosamente o SITRAMONTI-MG
homenageou uma pessoa que néo
faz parte da categoria nem do
sindicato. A Sra ROSANGELA
CARVALHO mereceu o reco-
nhecimento do sindicato, por seu
- trabalho parceiro na construgdo de
um elo entre os Trabalhadores em
Montagens Industriais e as
empresas contratadas pela VALE.
Sua placa de reconhecimento diz: “Por caminhos da vida
encontramos obstaculos, mas também encontramos
sempre alguém para remové-los.”.

_ pessoas que contribuiram para o desenvolvimento do sindicato

JOSE MARCIO foi agraciado
pelo seu desempenho que muito
contribuiu para o crescimento da
valorizagdo do Sindicato na
regido do Vale doAgo.

EDUARDO ARMOND recebeu
condecoracao em reconhecimento ao
seu trabalho e dedicag&o por mais de
30 anos ao movimento sindical e em
especial ao seu desempenho como
Assessor junto ao SITRAMONTI-MG.

Sua placa comemorativa diz: “A vida |
maltrata, o trabalho dignifica e a
sabedoria vence. Vocé é sabio por natureza.”.

B | ADEMIR CAMILO , Deputado Federal e
B gﬁ Presidente da Central Sindical UGT -
;__‘ Uni&o Geral dos Trabalhadores
. prestigiou o evento,
‘ ‘ | marcando presenga.

SITRAMONTI-MG e o Trabalhador:

Juntos e organizados somos fortes!

JORNAL DA MONTAGEM



